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Opatření děkana č. 1/2020, 
zrušení opatření děkana č. 15/2017   

 
Vypracovala: Mgr. Eva Podrazilová Jenčíková, právní oddělení,  
Odpovídá: právní odd., vedoucí pracovišť fakulty, další vedoucí zaměstnanci 

 
 

Čl. I  
 

Na základě opatření rektora Univerzity Karlovy č. 1/2020, Pravidla pro poskytování a čerpání 
dnů osobního rozvoje v rámci Univerzity Karlovy, se ruší opatření děkana č. 15/2017, o 
poskytování zdravotního volna.  

 
 

Čl. II 
Přechodné ustanovení k čerpání zdravotního volna 

 
1) Zaměstnanci, kterým bylo poskytnuto zdravotní volno podle opatření děkana č. 15/2017 

přede dnem účinnosti tohoto opatření a kteří jej začali čerpat nejpozději v den, kdy toto 
opatření nabyde účinnost, jej v poskytnutém rozsahu mohou dočerpat. 

2) Zaměstnanci, kterým bylo poskytnuto zdravotní volno podle opatření děkana č. 15/2017 
přede dnem účinnosti tohoto opatření s tím, že jeho čerpání by nastalo až po dni účinnosti 
tohoto opatření, právo na čerpání zdravotního volna zaniká. 

 
Čl. III 

Závěrečná ustanovení 
 
1)  Všichni vedoucí pracovišť fakulty a vedoucí organizačních celků děkanátu jsou povinni 

neprodleně a prokazatelným způsobem seznámit s tímto opatřením všechny zaměstnance, 
kteří byli přiděleni k výkonu práce na jimi řízené pracoviště se zvláštním důrazem na 
zaměstnance, kterým bylo poskytnuto zdravotní volno. 

2)  Toto opatření děkana nabývá platnosti dnem jeho vydání a účinnosti dnem 21. 1. 2020.  

 
V Praze dne 20. ledna 2020 

 
                      prof. MUDr. Aleksi Šedo, DrSc., v.r.  
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